CONMIMUNICATION DE MARQUE

TRBA recrute sur chantier :
un Job Day inédit au cceur de I'E411

fin de renforcer
Ases équipes

dans le triangle
Bruxelles - Namur -
Charleroi, I'entreprise
de construction TRBA,
bien connue dans la
région mouscronnoise,
organise un Job Day
hors du commun :
une journée de
recrutement
directement sur son
chantier de rénovation
de l'autoroute E411,
ce samedi 24 mai
2025, de 9h a 15h.

« Lobjectif est clair : per-
mettre aux candidats de
découvrir concretement
lenvironnement dans le-
quel ils pourraient évoluer »,
explique Florian Wallays,
responsable communica-
tion chez TRBA. « Ce nest
pas un salon de lemploi clas-
sique, ict, on recrute au coeur
méme de laction. »

Une entreprise en
pleine croissance

Fondée au lendemain
de la Seconde Guerre
mondiale, TRBA n’a ces-
sé de croitre pour deve-
nir aujourd’hui 'un des
leaders du secteur de la
construction en Wallo-
nie, tout en se dévelop-
pant aussi dans le nord
de la France. Forte de
son savoir-faire, l'entre-
prise est aujourd’hui a la
recherche de nouvelles
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forces vives, notamment
pour ses nombreux
chantiers en cours et a
venir dans I'Est du pays.
« Nous voulons renforcer
nos équipes avec des colla-
borateurs motivés, locaux,
et préts a simvestir dans des
projets ambitieux », précise
le responsable.

Recrutement en
direct du terrain

Le chantier de I'E411, a
hauteur d’Ostin (dans le
sens Bruxelles-Namur),
servira de décor a cette
opération de recrute-
ment. Une centrale a bé-
ton, une centrale mobile
a asphalte et un centre
de recyclage flambant

neuf y sont installés.
Ce sera aussi 'occasion
pour les visiteurs de
découvrir les engins,
camions et machines
dernier cri utilisés
par TRBA.

« Ce cadre est parfait powr
présenter notre matériel
moderne, mais surtout
pour montrer nos condi-
tions de travail réelles.
Nous croyons en une ap-
proche honnéte et directe
avec les candidalts », pour-
suit-il.

Les profils recherchés
sont variés, mais ciblés :

e Machinistes
mentés

expéri-

y A

* Chauffeurs titulaires
d’un permis C ou CE
avec CAP

* Ouvriers polyvalents
pour les équipes voi-
rie, égouttage, etc.

L'humain au coeur
de l'entreprise

Chez TRBA, I’humain
est au centre de tout.
Malgré sa croissance,
l'entreprise reste fami-
liale dans sa gestion et
ses valeurs.

« 1l est encore courant chez
nous quun futur colla-
borateur rencontre le pa-
tron avant d’élre engagé »,
sourit Florian Wallays.
« Cela peut surprendre,
mais cela montre bien que
chaque personne compte. »

En plus d'une ambiance
conviviale, les avantages
sont nombreux : un sa-
laire compétitif, du ma-
tériel récent, une orga-
nisation interne stable,
et la volonté de limiter
les déplacements en pri-
vilégiant les recrutements
locaux. « Nous souhaitons

que nos collaborateurs ne
passent pas plus d’une heure
sur la route. Cest un choix
stratégique autant quhu-
main », ajoute-t-il.

Rendez-vous le 24 mai

Le Job Day de TRBA est
donc une opportunité
unique de voir, de com-
prendre, de poser des
questions et, pourquoi
pas, de décrocher un em-
ploi sur le champ. Aucun
CV n'est nécessaire pour
participer. Il suffit de ve-
nir, de discuter et de se
faire une idée du métier
et de lenvironnement
de travail. « Nous voulons
créer un véritable moment de
rencontre, dans la simplicité
et lauthenticité », conclut
notre interlocuteur. « Cest
la toute notre philosophie. »

Rendez-vous ce samedi
24 mai 2025, entre 9h

et 15h, sur 'aire d’Ostin
de I'E411, dans le sens
Bruxelles > Namur.
Acceés via la bretelle
Eghezée actuellement en
travaux
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